Elektronicznie podpisany przez:
Marcin Jakubowski; Burmistrz Miasta Mirisk Mazowiecki
dnia 26 czerwca 2025 r.

ZARZADZENIE NR 359/129/25
BURMISTRZA MIASTA MINSK MAZOWIECKI

z dnia 26 czerwca 2025 r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego Nr 1 w Minsku Mazowieckim

Na podstawie art. 63 ust. 1 i ust. 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2024 r. poz. 737 ze zm.)
oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) - zarzadza sie, co nastepuje:

8§ 1. Ogtasza sie konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego Nr 1 w Minsku Mazowieckim, ul. Dabréwki 10, zgodnie z
zatgcznikiem do zarzadzenia.

8§ 2. Ogtoszenie o konkursie zamieszcza sie na stronie internetowej Urzedu
Miasta Minsk Mazowiecki, na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Minsk Mazowiecki
oraz na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Mazowieckiego Kuratorium
Oswiaty.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza sie Kierownikowi Wydziatu Oswiaty.

8§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Burmistrz Miasta

Marcin Jakubowski
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Zatgcznik do zarzadzenia Nr 359/129/25
Burmistrza Miasta Minsk Mazowiecki
z dnia 26 czerwca 2025 r.

Burmistrz Miasta Minsk Mazowiecki

jako organ prowadzacy Zespodt Szkolno-Przedszkolny Nr 1 w Minsku
Mazowieckim

ogtasza konkurs na stanowisko dyrektora:

Zespotu Szkolno-Przedszkolnego Nr 1 w Minsku Mazowieckim ul.
Dabrowki 10.

1. Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktora spetnia wymagania okreslone
przepisami rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017
r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadac osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placowce (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578).

2. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z
dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej
szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) oferty osob przystepujacych do
konkursu powinny zawieraé:

a) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i
rozwoju zespotu szkolno-przedszkolnego,

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci
informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem,

c) oswiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
- imie (imiona) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),
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d) poswiadczone przez kandydata za zgodnos$c¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit.
b: Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem kopii dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia, jednolitych
studiow magisterskich lub sSwiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z
zakresu zarzgdzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z
zakresu zarzadzania oSwiatg,

f) w przypadku cudzoziemca - poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z
oryginatem kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomosc¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1556), lub

- dyplomu ukonczenia studidow pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia
lub jednolitych studidw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza
przysiegtego jezyka polskiego,

g) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$c¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

h) oSwiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie
dyscyplinarne,

i) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za
umysline przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

j) oSwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktéorym mowa w art. 31
ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104 ze zm.),

k) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktdrym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach
organdw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentéw (Dz. U. z 2024 r. poz. 1632 ze zm.) - w przypadku kandydata
urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

|) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku
nauczyciela,
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m) poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego w przypadku nauczyciela i hauczyciela
akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oSwiadczenie, ze
kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w
art. 76 ust. ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024
r. poz. 986 ze zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust.

1 wustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.
U. z 2024 r. poz. 1571 ze zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.
U.z 2017 r. poz. 2183 ze zm.),

0) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i
korzysta z petni praw publicznych.

3. Oferty nalezy skifadac¢ w Biurze Obstugi Interesanta Urzedu Miasta Minsk
Mazowiecki 05-300 Minsk Mazowiecki ul. Konstytucji 3 Maja 1 w zamknietych
kopertach. Na kopercie nalezy podac: imie, nazwisko, adres zwrotny, adresem e-
mail i numer telefonu kandydata oraz dopisek: ,Konkurs na stanowisko
dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego Nr 1 w Minsku Mazowieckim przy ul.
Dabréwki 10”.

4. Dopuszcza sie mozliwosc¢ skfadania ofert w postaci elektronicznej. Oferta
sktadana w postaci elektronicznej powinna byc¢ opatrzona kwalifikowanym
podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym
ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zatgczniki
do oferty. Pismo podpisane podpisem elektronicznym lub profilem zaufanym
mozna wystac logujac sie do platformy ePUAP - dostep ze strony BIP Urzedu
Miasta Minsk Mazowiecki bip.minsk-maz.pl lub logujac sie bezposrednio na
portalu ePUAP https://epuap.gov.pl/.

5. Oferty nalezy sktada¢ w terminie do dnia 1 sierpnia 2025 r. do godz.
14.00.

6. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza
Miasta Minsk Mazowiecki.
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7. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego
kandydaci zostang powiadomieni pisemnie nie pdzniej niz na 7 dni przed
terminem posiedzenia. W przypadku ztozenia oferty w postaci elektronicznej,
informacja o terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego
moze by¢ przekazana w postaci elektronicznej. Na zadanie Burmistrza Miasta
kandydat obowigzany jest przedstawic¢ oryginaty dokumentdéw, o ktéorych mowa
w pkt 2 lit. d-g, | i m. Ponadto, przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem
dopuszczonym do postepowania konkursowego, komisja konkursowa ma prawo
zgdac przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu
potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

8. Zgodnie z ustawg z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2024 r. poz.
1802 ze zm.) z uwagi na realizacje zadan w zakresie dziatalnosci zwigzanej z
wychowaniem, edukacjg, wypoczynkiem, leczeniem matoletnich lub z opiekg nad
nimi, osoba wytoniona do zatrudnienia na podstawie art. 21 ust. 1 w zw. z art.
12 pkt 6 tej ustawy zostanie sprawdzona w Rejestrze z dostepem ograniczonym
lub w Rejestrze oséb, w stosunku do ktéorych Panstwowa Komisja do spraw
przeciwdziatania wykorzystaniu seksualnemu matoletnich ponizej 15 lat wydata
postanowienie o wpisie do Rejestru oraz przed zatrudnieniem bedzie
zobowigzana do wypetnienia obowigzkéw wynikajacych z art. 21 ww. ustawy.

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1),
dalej ,RODOQO”, informuje, ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Miasta Minsk
Mazowiecki z siedzibg przy ul. Konstytucji 3 Maja 1 w Minsku Mazowieckim;

2) administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktdrym mozna sie
skontaktowac poprzez adres poczty elektronicznej:
iod@umminskmaz.pl lub pisemnie na adres siedziby administratora z
dopiskiem IOD ;

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c
RODO w celu przeprowadzenia konkursu w zwigzku z przepisami ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe;

4) Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ udostepnione podmiotom uprawnionym
na podstawie obowigzujacych przepisow prawa oraz podmiotom
przetwarzajgcym na podstawie umdéw powierzenia przetwarzania danych
osobowych. Dane kandydata wybranego w drodze postepowania
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konkursowego i zatwierdzonego przez organ prowadzacy zostang
opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Minsk
Mazowiecki;

5) Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres przeprowadzenia
konkursu oraz w celach archiwalnych przez okres wynikajacy z ustawy z dnia
14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz aktow
wykonawczych do tej ustawy;

6) obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem
ustawowym okreslonym w przepisach ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoty podstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu
pracy komisji konkursowej;

7) w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg
podejmowane w sposdb zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

8) posiada Pani/Pan:

a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych
Pani/Pana dotyczacych;

b) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych
osobowych;

c) na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia
przetwarzania danych osobowych z zastrzezeniem przypadkdw, o ktorych
mowa w art. 18 ust. 2 RODO;

d) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych
Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO;

9) nie przystuguje Pani/Panu:

a) w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych
osobowych;

b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktéorym mowa w art. 20
RODO;

c) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych
osobowych, gdyz podstawag prawng przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.
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